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KVÜÕA Rakendusuuringute Keskus korraldab 28. novembril 2013 kell 10.10–17.00 

KVÜÕA peahoones (Riia 12, Tartu) juba kolmanda inimkeskse sõjaväelise juhtimise 

konverentsi, mille põhiteema on sel aastal inimlik mõõde sõjaväelises juhtimises ning 

emotsioonide ja konfliktidega toimetulek juhtimiskäitumises ja organisatsioonis. 

Esinejate hulgas on mitmeid sõjaväelise juhtimise ja ohvitserihariduse spetsialiste välis- ja 

kodumaalt, nende seas endine Bundeswehri sõjaväepolitsei ja staabiteenistuse kooli ülem 

kol dr Holger Müller, endine Führungsakademie militaarsotsioloogia dotsent kol-ltn Jörg 

Keller ning Führungsakademie sotsiaal- ja kultuuriantropoloogia dotsent dr Maren 

Tomforde. Eesti riigikaitselisi organisatsioone ja kõrgkoole esindavad konverentsil 

Kaitseliidu ülem brig-kin Meelis Kiili, Tartu Ülikooli religioonipsühholoog ja 

haridusvaldkonnas tippjuhi kogemustega prof Tõnu Lehtsaar, KVÜÕA ülem kol Martin 

Herem ning KVÜÕA lektor mjr Kaspar Saul. 

Konverentsile on oodatud sõjaväelise haridussüsteemi kõigi tasemete õppurid, erinevaid 

juhtimisülesandeid täitvad kaitseväelased ja kaitseliitlased ning kõik, kel on huvi inimkeskse 

juhtimise ja konfliktikäitumise vastu. Konverentsi töökeelteks on inglise ja eesti keel. 

Konverentsi lõpetab paneeldiskussioon. 

 

  9.45-10.10 Tervituskohv 

10.10-10.20 Konverentsi avamine: kol-ltn Sten Allik 

10.20-11.15 Kol dr Holger Müller: The Element of Emotion in Clausewitz’s Works 

11.15-12.00 Prof dr Tõnu Lehtsaar: Konflikti eskalatsioon ja selle juhtimine 

12.00-12.30 Mjr Kaspar Saul: Rolliootuste ja tegelikkuse konflikt sõjaväelises 
juhtimises 

12.30-13.15 Lõunapaus 

13.15-14.10 Dr Maren Tomforde: Emotion Matters: An Anthropological Perspective on 
the Role of Emotions During Peacekeeping Missions 

14.10-14.45 Brig-kin Meelis Kiili: Juhtide tüübid ja juhtide kompetentsid 

14.45-15.00 Kohvipaus 

15.00-15.55 Kol-ltn Jörg Keller: Emotions and Authenticy in Leadership 

15.55-16.25 Kol Martin Herem: Hirm ja selle mõju juhi tegevusele 

16.30-17.00 Paneeldiskussioon ja konverentsi lõpetamine 

17.00-17.15 Lõpukohv 


